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О результатах деятельности

системы общего образования Северного образовательного округа
по предоставлению доступного качественного образования
в 2008-2009 учебном году и задачах на новый учебный год.

14 августа 2009 года

г. Слободской
Уважаемые коллеги!
В настоящее время качеством образовательных услуг в сфере общего образования удовлетворено 78% населения области, по округу - 82%.

Это выявило социологическое исследование, в ходе которого изучено  отношение трудоспособного населения, имеющего детей дошкольного и школьного возраста, к деятельности органов местного самоуправления, осуществляющих  управление  в сфере образования,  если учесть, какими полномочиями государство наделило образовательные учреждения  и за что возложило на них ответственность, то родители оценили работу прежде всего  школ, и  уже потом уровень управления ими. На фоне области наиболее довольно работой школ население г. Слободского и Нагорского района. Среди основных причин, которые вызывают недовольство населения эффективностью работы общеобразовательных учреждений, выделяются следующие:

В Белохолуницком  районе - качество образования, в Нагорском и г. Слободском - материально-техническая база, в Слободском районе – большая нагрузка на детей.  О том, что информации  о работе учреждений и управлений образования поступает достаточно, заявляет в среднем лишь 13% опрошенных. 31 % считает, что информация отсутствует, 55% респондентов заявили о том, что ничего не знают о реализации ПНП «Образование». Наибольший недостаток информации наблюдается у жителей Нагорского и Белохолуницкого районов.
 Именно недостаток информации является основной причиной недовольства работой органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования. В целом наиболее довольны деятельностью управлений образования родители Нагорского района (74%) и Белохолуницкого(67%)

В 2008-2009 учебном году в системе общего образования произошло очередное   уменьшение количества обучающихся. 

 Прогноз департамента экономического развития по численности постоянного населения области на период до 2020 года говорит о том, что по всем муниципальным образованиям округа будет происходить убыль постоянного населения, что объективно влияет на контингент обучающихся и сеть школ. 
Прошедший учебный год стал очередным этапом продуманной  и взвешенной рационализации сети общеобразовательных учреждений.
Так с согласия сельского схода ликвидирована начальная школа в д. Стариковцы Белохолуницкого района, реорганизована, по согласованию с городской думой, средняя школа №10 путем присоединения к средней школе №14 г. Слободского.

В пгт Нагорск к началу учебного года вместо 3 школ: основной, вечерней и средней- будет функционировать одна крупная средняя. В целях обеспечения пешеходной доступности откроется новое учреждение- начальная школа - детский сад.
В результате сетевых изменений школьники получат доступ к более качественному образованию.

43 школы и 9 филиалов составляют в настоящее время сеть учреждений общего образования.
 81% школ находится в сельской местности. Для перевозок школьников от места жительства к месту учебы по национальному проекту получено 10 школьных автобусов. Законсервирована сеть учреждений среднего общего образования в Слободском и Белохолуницком районах. Отсутствие классов на старшей ступени некоторых школ не вызывает сетевых изменений, школы остаются в статусе средних.
Сложившаяся сеть общеобразовательных учреждений позволяет изучать образовательные программы не только на базовом, но и на повышенном углубленном и профильном уровнях. В развитие вариативности обучения в округе школа № 5г. Слободского получила лицензию на углубленное изучение математики, а школа № 14- на профильное обучение  русскому языку, математике, химии, биологии.
Одним из ключевых механизмов, обеспечивающих качество кадрового потенциала, стала аттестация. По результатам аттестации прошедшего учебного года 479 педагогических работников соответствуют заявленной категории, хотя в то же время 54 заявления было отозвано. Обратимся сегодня к  вопросу о роли и месте администрации школы   в профессиональной карьере учителя. Главные аттестационные документы: самоанализ эффективности работы учителя и аналитическую справку преподавательской деятельности - согласует заместитель, утверждает директор 

Работа по подготовке учителей к аттестации должна  ежегодно включаться в перспективный план работы и вестись непрерывно. В обязанности ответственного администратора входит  изучение с аттестующимися нормативно-методических документов, оказание необходимой помощи, обеспечение объективности и достоверности данных в листах самооценки,  своевременности подготовки и сдачи аттестационных материалов на экспертизу. 
Качественно,  в полном объеме, своевременно были оформлены и представлены аттестационные документы на педагогических работников школ №1 г.Белая-Холуница, д.Светозарево Слободского района, сел Мулино и Синегорье Нагорского района, лицея г. Слободского. Вместе с тем  на экспертизу поступали оформленные небрежно, с исправлениями и нарушениями требований, незаверенные документы. Не всегда соблюдаются сроки аттестации в части представления документов согласно графику:  так было по школе №7 г. Слободского, школе  с.  Троица Белохолуницкого района. В соответствии с законодательством школа несет ответственность за невыполнение учебных программ, тем не менее учитель истории лицея показывает  выполнение учебных программ на 84%, учитель ИЗО- на 87%, учитель английского языка школы №7-на 90%,учитель начальных классов  гимназии выполнение  учебных программ по русскому языку и математике обозначила цифрой 101%.В прошедшем учебном году впервые была проверена достоверность  данных в листах самооценки, представленных  педагогическими и руководящими работниками в экспертную группу. В листе самооценки заместителя директора школы №7 г. Слободского вместо 2  отработанных лет подтверждено 3 года. Удельный вес обучающихся, охваченных дополнительным образованием, по журналам учета   работы педагогов дополнительного образования равняется 52%, по данным листа самооценки -79%, лист самооценки воспитателя говорит об отсутствии с его стороны нарушений прав и свобод воспитанников, а у администрации учреждения нет журнала учета мероприятий по контролю и журнала учета обращений граждан, которые должны служить основанием достоверности данных по этому показателю.
Руководящие работники и претенденты на руководящие должности имеют право получить для ознакомления текст представления в главную аттестационную комиссию в срок не позднее 2х недель до дня прохождения аттестации. Но практика показывает,  что резерв кадров не сформирован или сформирован формально и работа с ним не ведется. В нарушение Положения об аттестации  в отдельных случаях уже назначенных руководителей представляют как претендентов. 4й год работает без аттестации заместитель директора школы №7 г. Слободского. Нет слежения за сроками действия имеющихся квалификационных категорий у руководителей образовательных учреждений, поэтому есть острая необходимость включить в должностной регламент одного из сотрудников МОУО обязанность своевременной подготовки представлений и ознакомления с ними руководителей и претендентов на руководящие должности.
Приходится сталкиваться и с сознательным неисполнением  отдельными руководителями положения об аттестации. Так учителям географии - биологии и  физкультуры, имеющим высшие квалификационные категории, директор  отказал в  их распространении на должность педагога дополнительного образования, хотя налицо совпадение профиля кружка профилю работы по основной должности: учитель географии и биологии ведет кружок природного краеведения, учитель физкультуры - баскетбольную секцию.  Директору предложено возместить нанесенный материальный ущерб, для  этого ему достаточно издать приказ и обеспечить его выполнение. 

Скорректированные программы педагогов дополнительного образования должны быть приняты на педсовете и утверждены директором.

Профессионализм учителя на уровне школы подтверждается отзывом педсовета  или совета школы, на уровне муниципалитета – отзывом руководителя  РМО, ГМО. Если в положениях о формах самоуправления, о методобъединениях нет записи о праве  выдавать такие отзывы, то эти отзывы не имеют силы, не могут быть учтены. Поэтому  убедительная просьба  включить  в    локальные акты пункт о праве оценивать профессионализм педагога и выдавать отзыв для представления  в экспертную группу.                                                                                                                                                                                                                                                                         
Успешной аттестации учителей очень мешает некомпетентность руководителей  в вопросах делопроизводства: не регистрируются и неверно заверяются исходящие документы, неправильно пишутся справки, оформляются выписки и титульные листы. Эти и другие недостатки в оформлении аттестационных материалов не позволяют за один раз пройти  техническую экспертизу при подаче документов на аттестацию.

Ввиду производственной необходимости муниципальным методическим службам настоятельно предлагается ежегодно в сентябре проводить семинар с участием  управления округа для аттестуемых по подготовке и оформлению аттестационных материалов, следует обучить руководителей образовательных учреждений документационному обеспечению управления как важнейшей составляющей процессов управления и принятия решений.

В новом учебном году на прохождение аттестации подано 461 заявление.

Повышение качества образования  зависит прежде всего от создания условий, именно поэтому все механизмы и средства ПНПО нацелены на создание этих условий.

Вновь несколько лучших учителей из школ Белохолуницкого, Слободского районов и города Слободского стали обладателями премии Президента РФ. В очередной раз учителя будут поддержаны материально за выполнение дополнительной работы вознаграждением за классное руководство.
В плане расширения доступа к образовательным ресурсам сети Интернет 2009 год ознаменован началом организации дистанционного обучения детей-инвалидов. На создание условий для обучения детей-инвалидов на дому в т.г. софинансирование федерального и областного бюджета составит более 20 млн. руб.
В Кировской области на дому обучается 250 детей-инвалидов. При коррекционной школе – интернате I вида г. Кирова создается центр дистанционного образования, через который в новом учебном году запланировано обучение первых 50 детей-инвалидов г. Кирова. 
Весомый вклад в укрепление учебно – материальной базы школ получат победители конкурсного отбора по учебному оборудованию 2009 года.
В рамках расширения направлений национального проекта на областном уровне в число 10 школ- победителей, внедряющих инновационные образовательные программы, вошла школа №2 имени В.И. Десяткова г. Белая Холуница. 4 учителя, из них трое белохолуничане, стали победителями конкурсного отбора педагогических работников для присуждения премий Правительства Кировской области.
Работа по поиску и поддержке талантливых детей, их сопровождение в течение всего периода становления личности является одним из направлений президентской инициативы.      

Трое школьников, проявивших выдающиеся способности в учебе, получили право на социальные выплаты в виде стипендий Правительства Кировской области на 2009-2010 учебный год.
По итогам участия в областном и федеральном этапах Всероссийской олимпиады вошли в состав интеллектуального и творческого потенциала области обучающиеся школ д. Стулово Слободского района, с.Полом, п. Дубровка Белохолуницкого района, школы № 1 г.Белая-Холуница, гимназии и лицея г. Слободского. В рейтинге муниципальных образований округа  по количеству призеров и победителей регионального этапа олимпиады лидирует Белохолуницкий район.       

Президент РФ Д.А.Медведев считает, что «находиться в школе ребенку должно быть комфортно - и психологически и физически». В августе прошлого года проводился первичный мониторинг оснащенности  и благоустройства общеобразовательных учреждений, в соответствии с которым, к современным требованиям по условиям близки школы п. Дубровка Белохолуницкого района, пгт  Нагорск, д.Светозарево, с.Шестаково, д.Стулово, с.Бобино Слободского района, №14 г.Слободского. 
По моему мнению, самооценка оснащенности и благоустройства части школ  завышена. Например, 75% школ по результатам мониторинга имеют спортивные залы с оборудованными  раздевалками, действующими душевыми комнатами и туалетами, 88%-оборудованы местами для отдыха на благоустроенной пришкольной территории, в 10 школах есть лицензированные медицинские кабинеты, количество обучающихся, охваченных горячим питанием, составляет 92%.
Результаты мониторинга свидетельствуют о слабой учебно-материальной базе. Более чем у половины школ  нет в наличии всех карт по географии и истории, лабораторных комплектов по каждому из разделов физики, химии, биологии, во многих школах в кабинетах физики отсутствует подводка низковольтного электропитания к партам, в кабинетах химии нет подводки воды. В то же время при росте  субвенции на реализацию стандарта общего образования  по сравнению с 2006г. на 42% на учебные расходы за I полугодие 2009 года направлено 1,4% израсходованных  средств.
Только 14 школ из 51 располагают оборудованной территорией для реализации раздела «Легкая атлетика». Так, может быть, разметить дорожки для бега, использовать специальное местное покрытие, оборудовать сектор для метания и прыжков в длину можно собственными силами? В каждой школе требуется также немалая работа по благоустройству территории.
Требования к условиям обучения предъявляются  и федеральными государственными образовательными стандартами второго поколения, введение которых в практику работы первых классов школ Кировской области планируется начать с сентября 2010г          
Слободской район - один из лучших в области по созданию безопасных условий обучения и воспитания. Еще в середине июля все образовательные учреждения района были приняты надзорными службами. Приняты к новому учебному году все школы Белохолуницкого района.
В 2009 году учреждения образования г. Слободского, Нагорского и Белохолуницкого районов перешли на отраслевую систему оплаты труда. Муниципальные образования сохранили уровень заработной платы 2008г. Увеличение  общего фонда оплаты труда на 10 % ушло, в основном, на обеспечение минимального размера оплаты труда, поэтому реального повышения заработной платы не произошло. Экспертиза документов по отраслевой системе оплаты труда показала избыток ставок заместителей директоров в ряде школ и содержание кочегаров за счет субвенции. С нового учебного года предстоит перевод содержания дошкольных групп и техслужащих на муниципальный бюджет, что позволит еще некоторую часть средств направить на стимулирование труда учителей. «Ключевая  роль  в школе принадлежит учителю»- сказал Президент РФ  Д.А.Медведев. А ключевым механизмом улучшения качества педагогического труда должна стать отраслевая система его оплаты.
В новом учебном году  завершается переход на базисный учебный план Кировской области, в соответствии с которым во всех школах введена предпрофильная подготовка, программами профильного обучения охвачено старшеклассников больше, чем в прошлом году. Вместе с тем полноценный переход на БУП сдерживается нехваткой современных учебников, а имеющиеся приобретаются , в основном, за счет родителей. Однако Закон РФ «Об образовании» требует за счет субвенции осуществлять расходы на учебники и учебные пособия, бесплатные для родителей, в соответствии с образовательной программой школы. По результатам мониторинга учебных планов школ есть необходимость высказать следующие рекомендации:
- при формировании учебных планов  в инвариантную часть следует включать только  предметы федерального  компонента, например, предмет «История», а не отдельно курсы, из которых он состоит: «Всеобщая история» и «история России». Соответственно и в аттестат вписывается предмет «История» и ставится  одна оценка за его изучение.

- преподавание предмета «Искусство» является непрерывным в 5-9 классах. В 8 и 9 классах на предмет «Искусство» отводится по 1 недельному часу, и школа выбирает программу по музыке или изобразительному искусству или составляет и рецензирует интегрированную программу «Искусство», включающую в себя содержание того и другого предмета. Замена предмета «Искусство» на предмет «Мировая художественная культура» в 8 - 9 классах не допускается. «Мировая художественная культура» как предмет федерального компонента вводится в учебный план только с 10 класса. 

В целях обеспечения  преемственности в преподавании предмета «Основы безопасности жизнедеятельности», развития черт личности, необходимых для безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, инвариантная  часть учебного плана «Среднее (полное) общее образование» в новом учебном году должна быть дополнена предметом ОБЖ, изучаемом по 1недельному часу в 10-11 классах. Это изменение касается как универсального обучения, так и профильного.
Региональный компонент  учебного плана для начального и основного общего образования  также дополнен предметом ОБЖ..
Профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений - необходимая и естественная составляющая деятельности школы. По итогам I полугодия количество преступлений, совершенных школьниками, сократилось в округе на 34% (по области на 16 %), количество школьников, участвовавших в преступлениях уменьшилось более чем в 3 раза. В Нагорском районе нет обучающихся, нарушающих закон. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года не допустили участия своих учеников в преступлениях школа №1 пгт Вахруши и школа – интернат г. Слободского. Хорошо поработала в этом направлении и школа №14 г. Слободского. Обеспечению положительной динамики преступности несовершеннолетних способствовала реализация комплекса педагогических мер, направленных на улучшение работы по профилактике безнадзорности и правонарушений, защите прав и законных интересов несовершеннолетних. 
Вместе с тем за 6 месяцев текущего года жертвами насильственных преступлений стали в  г.Слободском и Слободском районе 22 ребенка и 2 пострадали от преступлений сексуального характера.
По области  зарегистрировано 9 самоубийств несовершеннолетних через повешение и один выпрыгнул с 9 этажа. Подростки ранее в поле зрения милиции не попадали, имели проблемы с учебой, в общении с друзьями и родителями.

Управление внутренних дел Кировской области предлагает нам 
-нацелить педагогические коллективы на выявление учащихся, склонных к агрессии, противопоставлению себя другим, подвергающихся насилию;

-увеличить сеть кружков по изучению законодательства, количество отрядов правопорядка;
-усилить  пропаганду межэтнического, социального, религиозного, возрастного согласия;

- использовать новые формы работы;

- решить вопрос с теми школьниками, которые не посещают школу, уклоняются от посещения занятий

- обеспечить соблюдение законодательства по отчислению обучающихся, не достигших 18 лет и не получивших общего образования.
Право на ведение образовательной деятельности и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, возникают у образовательного учреждения с момента выдачи ему лицензии. Филиал образовательного учреждения проходит процедуру лицензирования в том же порядке, что и образовательное учреждение.
Лицензирование- это форма государственного контроля и регулирования безопасных условий образовательного процесса
Все школы г. Слободского имеют лицензии. Незаконную образовательную деятельность ведет школа с.Заево Нагорского района в своем филиале п.Новостройка (директор Труфакин Александр Васильевич), школа п. Подрезчиха в филиале с. Сырьяны (директор Архипова Татьяна Александровна), школа п. Дубровка в филиале с. Иванцево (директор Олюшина  Галина Сергеевна), школа №1 пгт Вахруши в здании №3.(директор Хохряков Андрей Николаевич)
В ходе лицензионной экспертизы образовательных учреждений выявлены следующие типичные нарушения лицензионных, в т.ч. безопасных условий:

· допускается  образовательная деятельность без соответствующих лицензий по отдельным программам дополнительного образования (школа  №14 г.Слободского), профессиональной подготовки(школа д. Стулово Слободского района).
· несоответствие образовательного ценза педагогических работников преподаваемым предметам (филиал школы п. Подрезчиха  Белохолуницкого района в с.Сырьяны).
· несоответствие материально-технической базы и оснащенности образовательного процесса требованиям безопасности, в  первую очередь, в кабинетах  и лаборантских химии и физики, информатики, кабинетов  обслуживающего труда, учебных мастерских.
· Функционирование школ после реорганизации без прохождения процедуры лицензирования образовательного учреждения в условиях появления новых (фактических) адресов или утрате имеющихся площадей(школа п.Кобра Нагорского района).

Задача остается постоянно прежней: школа ни одного дня не может и не должна работать без лицензии.
Департаментом образования успешно проведена  государственная аккредитация 11 общеобразовательных учреждений округа. Сформирована база высококвалифицированных экспертов, в условиях округа полностью реализован принцип внешней независимой оценки в ходе аккредитации. 
Нововведением прошедшего учебного года стало проведение в 9,11 классах диагностических работ  базового  уровня по предметам федерального компонента в форме тестов. Лучшие результаты в 11 классах  школ  №1 г.Белая Холуница, лицея г.Слободского, пгт Нагорск. Самый высокий уровень обученности по биологии - в школе д.Шихово Слободского района, по истории – в школе №1 г. Белая Холуница. (48) По начальной школе в пример следует поставить основную школу пос.Центральный Слободского района. Выпускники основной школы показали хорошие результаты по биологии ( в школе с. Ильинское Слободского района справились с работой все девятиклассники), по истории результаты достаточно низкие(от 40 до 60%). За курс основной школы с  работами по русскому языку справились все обучающиеся школ с национальным составом с.Карино и д. Светозарево Слободского района, лицея г.Слободского. По математике в лидерах школы №1 г. Белая Холуница и  пос.Центральный Слободского района.

     Однако есть результаты, которые требуют принятия как педагогических, так и управленческих мер. Выпускники 9 классов школы №7 г. Слободского с работами по русскому языку справились на 27%, по математике- на 38%. Только половина выпускников основной школы д. Светозарево Слободского района выполнила работу по математике. Лишь для  33 % выпускников 11 класса школы д. Шихово Слободского района оказалась посильной работа по истории.
В школе с. Карино Слободского района в ходе аккредитации установлено использование в образовательном процессе учебника по алгебре и началам анализа для 10-11кл., который не входит в федеральный перечень учебников, допущенных к использованию. В этой же школе было выявлено отсутствие образовательной программы по учебному предмету «История»

В школе №2 г. Белая Холуница эксперты отметили несоответствие содержания части образовательных программ по учебным предметам установленным требованиям. В новом учебном году мы желаем успешного прохождения аккредитации еще 6 школам округа. 

Контрольная деятельность- это средство защиты законных прав и интересов граждан и средство повышения качества образования. В прошедшем учебном году выполнен достаточный объем контроля: проверены все управления образования, 41 учреждение образования, в т. ч. 19 школ. Качество и результативность контрольной деятельности управления округа было проверено и положительно оценено Контрольным управлением Губернатора Кировской области.   

Вновь и вновь в ходе контроля выявляется несоответствие уставов учреждений действующему законодательству: в уставах школ отсутствуют режим работы, порядок предоставления компенсации части родительской платы за услуги дошкольного образования, порядок установления заработной платы работникам, цели и задачи деятельности учреждения не всегда совпадают с типовым положением об общеобразовательном учреждении, порядок исключения  и выбытия  из школы обучающихся не соответствует Закону РФ «Об образовании». Трудно в таких ситуациях говорить о соблюдении законных прав и интересов всех участников образовательного процесса. Школы, имеющие лицензию на профильное обучение, должны руководствоваться I вариантом  базисного учебного плана, по которому  на профильном уровне изучается не менее 2 предметов при  определенном количестве часов. Базисный учебный план рассчитан на урок  продолжительностью 45 минут, на определенное количество учебных недель в учебном году. Отступление от этих норм сказывается на качестве образования. Шесть школ получили предписания об устранении выявленных нарушений законодательства  и работают над их исполнением.

В современной школе неразрывно переплетаются проблемы здоровья и образования. Система обучения в целом – значимый фактор ухудшения здоровья школьников. 
Сегодня в сфере образования уровень заболеваемости учащихся и учителей растет. Большинство предлагаемых для изучения программ ориентировано лишь на  информирование учащихся в сфере здоровья. Из-за низкого состояния здоровья большое количество детей школьного возраста полностью освобождены от занятий физической культурой. Например, за три года количество освобожденных от занятий физкультурой по основной программе в школе п.Орлецы Нагорского района увеличилось в 2 раза, а в школе пос.Октябрьский Слободского района- с 12 до 18%. 
Среди подходов к сбережению и укреплению здоровья школьников на первое место  выходят правильное построение учебного процесса и создание условий для двигательной активности. Распространенность гиподинамии среди обучающихся достигла сегодня 80%.
Федеральный Закон «Об образовании» возлагает ответственность за жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и работников образовательных учреждений во время образовательного процесса на образовательные учреждения. Только 16 школ в округе ведут диагностику здоровья обучающихся и имеют возможность применять к каждому ученику индивидуальный подход, минимизирующий риски для здоровья в процессе обучения 

Результатом нашей общей управленческой деятельности должно стать  движение школ за право носить статус «Школы здоровья». Основная задача «школы здоровья» - наряду с реализацией общеобразовательной программы обеспечить комплексное решение задач по оздоровлению обучающихся и профилактике заболеваний.
Решением  общественного Совета по образованию предложено в новом  учебном году  провести муниципальные конкурсы общеобразовательных учреждений «Образование и здоровье». Здравоохранение ждет от школ предложений по определению пилотных школ для совместной работы. 


Есть необходимость на базе лицея г. Слободского, как методического центра КИПК и ПРО в Северном образовательном округе, организовать курсы повышения квалификации для руководителей школ и учителей по управлению здоровьесбережением и здоровьесберегающим технологиям обучения детей.

В результате всей проведенной работы успешность освоения учебных программ обучающимися  по итогам учебного года выше двух последних лет и среднеобластного  показателя. Успеваемость по округу составила 99,5%, по области – 99%. Традиционно высокая  успеваемость в школах Белохолуницкого и Нагорского районов. 36  дневных общеобразовательных школ имеют  полную успеваемость. Закончили учебный год на «4»и «5» 47,1% обучающихся, это лучше, чем  в прошлом году, но ниже областного показателя на 2%. Высокое качество знаний обеспечивают  школы Нагорского района – 50,8%. По успешности освоения учебных программ лидерами в округе по праву являются школы с.Всехсвятское и с. Троица Белохолуницкого района, п. Бажелка и п. Крутой Лог Нагорского района, пос.Сухоборка и с.Закаринье Слободского района, гимназия и лицей г.Слободского. 
39 обучающихся оставлено на повторный курс обучения, из них 15 школьников- в  школе №  7 г.Слободского. 
Экзамены за курс средней школы в форме ЕГЭ проведены во всех территориях округа с соблюдением установленной технологии. Переход на технологию единого государственного экзамена в штатном режиме осуществлен успешно. 

Самый высокий балл по русскому языку, выше среднеобластного показателя, у выпускников школ Белохолуницкого района.  По школам самый высокий балл получили выпускники гимназии- 72,1. Среди выпускников школ области, набравших 100 баллов по русскому языку - Гурина Анастасия, выпускница школы №2 г. Белая Холуница.

Среднеобластной показатель по математике -48,2 балла. Выпускники школ округа ровно сдали этот экзамен, но самый высокий балл у выпускников школ Нагорского района-48,1. Школа- лидер в знаниях по математике - 61 балл - д. Шихово Слободского района. (72) Из экзаменов по выбору сдан на уровне среднеобластного показателя английский язык, выше среднеобластного значения получены баллы по географии.

Шутова Алена, выпускница школы с. Всехсвятское Белохолуницкого района, набрала 100 баллов по литературе. В каждом муниципальном образовании есть школы, выпускники которых хорошо сдали экзамены по выбору. 

Золотая и серебряная медаль «За  особые успехи в учении» - это награда выпускнику за отличный учебный труд в течение 11 лет школьной жизни и оценка работы школы. 60 медалистов 2009 года против 36 в прошлом учебном году – это ли не педагогическая и родительская слава! Но 3 ученика не получили аттестаты о среднем образовании. Десятая часть выпускников школ округа сдавала экзамены за курс основной школы по алгебре и русскому языку в новой тестовой форме. Приняли наиболее активное участие и успешно справились с работами девятиклассники школ Белохолуницкого района и г. Слободского. Новая технология признана перспективной и в 2010 году может стать обязательной.

Результаты экзаменов- это объективный материал для анализа и корректировки образовательной деятельности школы по многим параметрам: от кадровой политики до применения наиболее результативных форм, методов, технологий обучения.

Закон «Об образовании не только разрешает но и обязывает создавать в школе органы самоуправления. В некоторых школах советы работают благодаря усилиям директоров, например, в  школах  №1 и №2 г. Белая Холуница, с. Ильинское Слободского района
В большей части школ принятие решений монополизировано директором. Право родителей и обучающихся на участие в управлении не реализуется. Несмотря на то, что формы самоуправления  в Уставах всех школ перечислены, в 11 школах округа общественных советов нет и Устав школы в части общественного управления не выполняется. Институты гражданского участия в управлении государством, системой образования сформированы и работают, в т.ч. общественная палата Кировской области, общественный совет при  главе г. Слободского. Вертикаль общественной составляющей в управлении системой образования области разорвана на муниципальном уровне, где нет коллегиальных органов управления образовательной сетью, основными участниками которых могли бы стать члены советов образовательных учреждений.
Государственно – общественное  управление не вводится в директивном порядке, по команде сверху, это со-управление, и разрешите пожелать вам всеми силами содействовать превращению советов школ в реальные органы управления.

В плане  Департамента образования на текущий год записано, что проблемой для всей области является нехватка высококвалифицированных управленческих кадров. Это подтверждает и статистика по округу. В Слободском районе высшую квалификационную категорию имеют 4  директора из 18 (22%), в Нагорском районе – 3 (33%). При этом I квалификационная категория- это минимум для управленца, ее нельзя не иметь.

Кроме отсутствия  высокой квалификации, управлять школой по-новому не позволяют незнание и неиспользование проектных способов управления, цифровых технологий, конкурсных процедур расходования бюджетных средств, отсутствие общественного управления и т.д. Создание новой системы работы с управленческими кадрами - одна из главных задач департамента образования и органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования.
Предстоящая образовательная реформа – это программа экстренных мер по усовершенствованию всей системы образования, повышению общего престижа школы, социального статуса педагога и престижа учительской профессии. Государство намерено сделать все, чтобы учитель стал уважаемой фигурой в обществе. Неслучайно 2010 год в России объявлен Годом учителя. Наша общая задача - сделать его ярким, интересным и полезным. Спасибо за внимание. 
PAGE  

